Stellenausschreibung
Geschaftsfiihrung (m/w/d)
Tourismusverband Region Graz

Aufgrund des Ablaufs der laufenden fiinfjdhrigen Funktionsperiode wird gemaR den
Bestimmungen des Stellenausschreibungsgesetzes die Position der Geschaftsfiihrung
(m/w/d) fiir den Tourismusverband Region Graz ausgeschrieben.

Die Besetzung der ausgeschriebenen Position soll mit Wirksamkeit ab 01.01.2027 gemaR
§ 25 Abs. 1 Steiermarkisches Tourismusgesetz 1992 in Verbindung mit § 8 Abs. 1 der
Geschaftsordnung und §§ 2 und 4 Stellenbesetzungsgesetz erfolgen.

Auf die Moglichkeit einer Wiederbestellung der derzeitigen Geschaftsfiihrung wird
hingewiesen.

Der Tourismusverband Region Graz arbeitet in enger Abstimmung mit Steiermark Tourismus,
Graz Tourismus, den Mitgliedsgemeinden, den touristischen Leistungstragern sowie
weiteren regionalen und lberregionalen Partnerorganisationen zusammen.

Aufgabenbereich

e Flhrung der Geschafte des Tourismusverbandes gemaR den Bestimmungen des
Steiermarkischen Tourismusgesetzes 1992

o Strategische Ausrichtung, Weiterentwicklung und Destinationsmanagement

e Flhrungund Steuerung des Destinationsmarketings auf allen Vertriebskanalen
o Entwicklung und Begleitung touristischer Projekte & Kooperationen

e Finanz- & Personalverantwortung

o Steuerung der Geschaftsstellen sowie Fiihrung eines mehrképfigen Teams

¢ Intensive Zusammenarbeit mit Gemeinden, Betrieben, Institutionen und
Partnerorganisationen innerhalb und aufRerhalb der Region sowie Kooperation mit
der Steirischen Tourismus GmbH und Mitarbeit im Steirischen Tourismusbeirat.

Anstellungserfordernisse

e Abgeschlossene kaufmannische, wirtschaftliche, touristische oder vergleichbare
Ausbildung/Studium

e Mehrjahrige Erfahrung im Tourismus-, Destinations- oder Regionalmanagement auf
Flihrungsebene in grolReren Einheiten



Fundierte Kenntnisse im Projekt-, Forder-, Finanzwesen
Ausgepragte strategische, organisatorische und wirtschaftliche Kompetenz
Kommunikationsstarke sowie Fliihrungskompetenz

Umfassende Kenntnisse der touristischen Strukturen und Rahmenbedingungen der

Region Graz sowie der steirischen Tourismuslandschaft
Kenntnisse Uber das steirische Tourismusgesetz

Nachweisbare Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Gemeinden,

Tourismusbetrieben, Institutionen und Kérperschaften 6ffentlichen Rechts

Bestehende Netzwerke innerhalb der Region sowie Erfahrung in der Pflege und

Weiterentwicklung von Kooperationen

Hohe ldentifikation mit den Zielsetzungen und Entwicklungsperspektiven des

Tourismusverbandes Region Graz

Splirbare regionale Verbundenheit sowie ein tiefgreifendes Verstandnis fir die
touristischen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Rahmenbedingungen der

Region
Teamfahigkeit, hohe Einsatzbereitschaft sowie Flexibilitat

Ausgezeichnete Englischkenntnisse sowie weitere Sprachkenntnisse von Vorteil

Unser Angebot:

Ein abwechslungsreiches und vielfaltiges Aufgabengebiet

Flihrung eines motivierten Teams und Leitung der Geschaftsstellen
Gestaltungs- und Entwicklungsmaoglichkeit mit Eigenverantwortung
All-in Vertrag zzgl. Barauslagenersatz

Fir diese Position wird ein Bruttogehalt von € 7.850,— (14x jahrlich) geboten; je nach

Berufserfahrung und Qualifikation ist eine Uberzahlung méglich.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellung sowie entsprechende Ausbildungs- und
Tatigkeitsnachweise) bis spatestens Dienstag, 15.09.2026 unter dem Kennwort

\,,Bewerbung Geschaftsfiihrung Tourismusverband Region Graz”‘

an die Vorsitzende des



Tourismusverbandes Region Graz
z.H. Sylvia Loidolt
E-Mail: vorsitzende@regiongraz.at

Die Bewerbungen werden vertraulich behandelt.

Die Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung sind von den Bewerberinnen und
Bewerbern selbst zu tragen.

Verantwortlich fiir den Inhalt: Tourismusverband Region Graz

Sylvia Loidolt, Vorsitzende



